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Приложение 1                

к отчету о самообследовании               

МБДОУ «Детский сад №1 «Золотой 

ключик» за 2017 год.    
              

Результаты анализа показателей  

МБДОУ «Детский сад №1 «Золотой ключик» 

за 2017 год. 
  

№   

п/п  

Показатель  Единица   

измерения  

 Показатель на 

отчетную дату  

Примечание  

1.  Образовательная 

деятельность  

      

1.1.  Реквизиты лицензии 

(орган, выдавший 

лицензию; номер 

лицензии, серия, номер 

бланка; начало периода 

действия; окончание 

периода действия)  

  Управление 

образования 

 и науки 

Тамбовской 

области  

серия  РО  

№031258, 

регистрационный 

номер № 14/205 

от 10 ноября 

2011  

года; бессрочная  

  

1.2.  Реализуемые 

образовательные 

программы в 

соответствии с 

лицензией 

(перечислить)  

  Примерная 

общеобразовател 

ьная  программа 

дошкольного  

образования «От 

рождения до 

школы» под ред. 

Н. Е. Вераксы, Т. 

С. Комаровой, М.  

А. Васильевой  
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1.3  Общая численность 

воспитанников, 

осваивающих 

образовательную 

программу 

дошкольного 

образования, в том 

числе:  

человек      

 

     в режиме полного  

дня (9 часов)  

человек 

 

151    

   в режиме 

кратковременного 

пребывания (3 - 5  

часов)  

человек  0   

     в  семейной  

дошкольной группе  

человек  нет    

     в  форме  

семейного  

образования с 

психолого-

педагогическим 

сопровождением на 

базе дошкольной 

образовательной 

организации  

человек  19   

1.4.  Общая численность 
воспитанников в  

возрасте до 3 лет  

человек  40    

1.5.  Общая численность 
воспитанников в  

возрасте от 3 до 7 лет  

человек  111    

1.6.  Численность/удельный  

вес  численности 

воспитанников в общей 

численности  

воспитанников,  

получающих  услуги 

присмотра и ухода:  

человек/%      

   в режиме полного 

дня (9 часов)  

человек/%  151/100%    
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   в режиме 

продленного дня  

(12 - 14 часов)  

человек/%  нет    

   в  режиме 

круглосуточного 

пребывания  

человек/%  нет    

1.7.  Численность/удельный  

вес численности 

воспитанников с  

ограниченными  

возможностями  

здоровья  в  общей  

человек/%  32/21%    

 

 численности 

воспитанников, 

получающих услуги:  

   

   по коррекции 

недостатков в 

физическом и (или) 

психическом развитии  

человек/%  2/1,3%    

     по  освоению  

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования  

человек/%  32/21%    

     по присмотру и  

уходу  

человек/%  32/21%    

1.8.  Средний показатель 

пропущенных дней при 

посещении дошкольной 

образовательной 

организации по болезни 

на одного воспитанника  

дней  1,1    

2.  Кадровое 

обеспечение 

      

2.1.  Общая  численность 

педагогических 

работников, в том числе:  

человек  17    
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2.2.  Численность/удельный  

 вес  численности  

педагогических 

работников, 

 имеющих высшее 

образование  

человек/%  12/70%    

2.3.  Численность/удельный  

 вес  численности  

педагогических 

работников, имеющих 

высшее образование 

педагогической 
направленности  

(профиля)  

человек/%  12/70%    

2.4.  Численность/удельный  

вес  численности 

педагогических 

работников, имеющих  

среднее 

профессиональное 

образование  

человек/%  5/30%    

 

2.5.  Численность/удельный  

 вес  численности  

педагогических 

работников, 

 имеющих  

среднее 

профессиональное 

образование 

педагогической 
направленности  

(профиля)  

человек/%  5/30%  

  

  

2.6.  Численность/удельный   

вес   численности  

педагогических 

работников,  которым  

по результатам 

аттестации  присвоены:   

человек/ 

%  

   

   высшая 

квалификационная  

категория  

человек/ 

%  

нет    
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   первая 

квалификационная  
категория  

человек/ 

%  

10/59%    

   соответствие 

занимаемой  должности  

человек/ 

%  

5/29%    

2.7.  Численность/удельный  

вес  численности 

педагогических 

работников  в 

 общей  

численности 

педагогических  

работников, 

педагогический стаж 

работы которых 

составляет:  

человек/ 

%  

    

  До 5 лет  человек/ 

%  

2/11,75%    

  
  
Свыше 10 лет  человек/ 

%  

12/70,5%    

  Свыше 30 лет  человек/ 

%  

3/17,75%    

2.8.  Численность/удельный  

 вес  численности  

человек/ 

%  

1/5,8%    

 

 педагогических 

работников  в 

общей численности 

педагогических 

работников в возрасте до 

30 лет  

   

  

2.9  
Численность/удельный  

 вес  численности  

педагогических 

работников  в 

общей численности 

педагогических 

работников в возрасте от 

30 до 55 лет  

человек/ 

%  

16/94,2%    
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2.10.  Численность/удельный  

 вес  численности  

педагогических 

работников  в 

общей численности 

педагогических 

работников в возрасте от 

55 лет  

человек/ 

%  

нет    

2.11.  Численность/удельный  

 вес  численности  

педагогических  

работников    и 

административно 

управленческого 

персонала, прошедших 

за последние 5 лет 

повышение  

квалификации/професси 

ональную 

переподготовку   по   

профилю  

педагогической  

деятельности или  иной  

осуществляемой    в   

образовательной  

организации   

деятельности, в  общей  

численности   

педагогических  

работников    и   

административно- 

управленческого  

персонала 

человек/ 

%  

17/100%    
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2.12.  Численность/удельный  

 вес    численности   

педагогических и 

административно-

управленческих кадров, 

прошедших повышение 

квалификации для работы по 

ФГОС (в общей численности 

педагогических и 

административно-

управленческих кадров), в том 

числе  

человек/ 

%  

 18/100 %    

   руководителей  и  

заместителей  

руководителей  

  1    

   педагогических работников    17/100%    

2.13.  Соотношение "педагогический  

работник/воспитанник"  

в  дошкольной 

образовательной организации  

человек/ 

человек  

1/10   

2.14.  Наличие  в  

образовательной организации 

следующих педагогических 

работников:  

      

  Музыкального руководителя  да/ 

нет  

да    

  Инструктора  по физической 

культуре  

да/ 

нет  

да    

  Учителя-логопеда  да/ 

нет  

да    

  Логопеда  да/ 

нет  

нет    

  Учителя-дефектолога  да/ 

нет  

нет    

  Педагога-психолога да/ 

нет  

да    
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  социального   да/ да    

 

 педагога  нет    

3.  Инфраструктура  
  

      

3.1.  Год постройки здания 

образовательной   

организации  

год  1983    

3.2.  Наличие невыполненных 

предписаний  

Роспотребнадзора   

да/ 

нет  

нет  при наличии  

предписаний  

приложить  

копию   

3.3.  Наличие 

невыполненнных 

предписаний  

Госпожнадзора  

да/ 

нет  

нет  при наличии  

предписаний  

приложить  

копию  

3.4.  Наличие  

невыполненных 

решений,   предписаний  

других  надзорных   

органов  

да/ 

нет  

нет  при наличии  

решений  или 

предписаний  

приложить  

копии  

3.5.  Общая площадь 

помещений, в которых  

осуществляется 

образовательная 

деятельность, в расчете 

на одного воспитанника  

кв. 

м  

6 кв.м    

3.6.  Площадь  помещений 

для  организации 

дополнительных видов 

деятельности 

воспитанников  

кв. м  50 кв.м    

3.7.  Наличие физкультурного 

зала  

да/нет  да    

3.8.  Наличие музыкального  

зала  

да/нет  да    
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3.9.  Наличие  прогулочных  

площадок, 
обеспечивающих  

физическую активность 

и разнообразную 

игровую деятельность 

воспитанников на  

прогулке  

да/нет  да    

  

 Общий вывод: Отчет содержит результаты анализа образовательной 

деятельности, фактические результаты по каждому направлению деятельности 

указаны в соответствующих разделах. В результате реализации основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования МБДОУ успешно 

выполняет образовательную, развивающую и воспитательную задачи. 

Результаты освоения ООП МБДОУ за 2016 – 2017 учебный год показали, 

стабильную положительную динамику развития интегративных качеств 

воспитанников. Это обеспечит детям равные стартовые возможности при 

обучении в школе. Сделаны выводы и намечены планы по повышению 

показателей, отражающих уровень работы МБДОУ в целом:  

1. Повышение качества работы МБДОУ в современных условиях. Повышение 

профессионального уровня педагогов, их мотивации к профессиональному 

росту; 

2. Улучшение образовательного процесса путём перехода к использованию 

инновационных педагогических технологий в образовательном процессе, в 

том числе информационно - коммуникативных, проведение практических 

занятий с педагогами по овладению компьютерной грамотностью;  

3. Работа по модернизации Образовательной программы МБДОУ, в 

соответствии с ФГОС ДО; 

4. Продолжение проектной деятельности, активное привлечение не только 

специалистов, но и родителей; 

5. Модернизация материально - технического обеспечения образовательного 

процесса в соответствии с ФГОС. 

                                                                                                                                                                     
 


